MASSA CARRARA

Prot.  N.    031                                                                      11 Agosto 2016
                                                             Al Presidente Nazionale

                                                              Unione italiana dei ciechi

                                                              e  degli ipovedenti

                                                              Sede centrale

                                                              Via Borgognona

                                                              R O M A 

Oggetto_ FONDO DI SOLIDARIETA’ 2016

               Richiesta di contributo

   Questa sezione, grazie al contributo pervenuto nel contesto del  “ Fondo di solidarietà 2015”, ha messo a punto un importante e fondamentale piano di potenziamento delle attività, in precedenza non possibile per mancanza di personale dipendente.

 Le iniziative  più qualificanti alle quali è stata dedicata maggiore attenzione, in particolare sono state :

1) Costituzione del Comitato genitori dei bambini con disabilità visiva, con l’obiettivo entro poco tempo di realizzare un punto di riferimento e di discussione all’interno della sezione, anche con la prossima messa a disposizione di una prima postazione informatica, attrezzata con gli ausili  più importanti. Inoltre è in avanzata fase di discussione anche un’integrazione oraria da parte dell’ASL a quanto già fornito e messo a disposizione da parte dei Centri di riabilitazione regionale.

2) Messa a punto di una strategia di inserimento della sezione nel contesto dell’Associazionismo locale, FAND, CAI, CROCE ROSSA, PATRONATO, al fine di realizzare servizi e iniziative a favore dei soci

3) Organizzazione di momenti di aggregazione e di crescita rivolta ai soci. Sono state organizzate al momento 2 escursioni in montagna, con l’obbiettivo di realizzare anche un percorso dedicato. A breve  sarà siglato un accordo con CAI, CROCE ROSSA e UICI, proprio per iniziare questo comune percorso di collaborazione. Sono state organizzate  anche iniziative culturali, quali la visita alle Statue Stele all’interno del Castello di Pontremoli. Partecipazione ad un incontro organizzato dalla Croce rossa e dal MIUR  con gruppi di giovani provenienti da molte regioni italiane, dove si è discusso della disabilità visiva con la messa al centro molte esperienze personali qualificanti di alcuni nostri soci. Inoltre sono state organizzate iniziative di svago permettendo a molti soci e dirigenti di conoscersi meglio. Oggi potremo ben dire che la sezione ha iniziato un comune percorso all’interno di un clima di collaborazione ed anche di amicizia. Cosa questa, non sempre scontata, purtroppo.

4) Partecipazione attiva per il secondo anno consecutivo  al Simposio internazionale di scultura organizzato a Carrara, con la collaborazione del Comune e della Scuola del marmo, oltre che di alcuni importanti partners del settore.

5) Coinvolgimento attivo di alcuni tra i soci più qualificati, in attività di supporto alle commissioni regionali e alle attività istituzionali locali.  Questo pensiamo  essere uno dei risultati più importanti che unito ad un trend positivo di crescita del numero di iscritti, fa ben sperare.

6) E’ stata dedicata particolare attenzione alla Prevenzione. Questo anche grazie alla presenza permanente dell’Unità oculistica mobile della IAPB nella nostra città, che unito agli eccellenti rapporti di collaborazione con il sistema oculistico locale e regionale, ha permesso di organizzare iniziative anche in  stretta collaborazione con altre importanti Associazioni, Croce rossa, Lyons, Rotary.

   Quanto sopra descritto e realizzato è stato possibile unicamente per la presenza costante di un dipendente, che ha permesso l’apertura degli uffici ad orario parziale, ma con esclusione del sabato, gli uffici sono state aperti e sono aperti ogni giorno.

   Con la presente, siamo a richiedere il contributo massimo previsto per questa azione Euro 12.000.  La necessità inderogabile di continuare il rapporto di lavoro con l’attuale dipendente Sig.ra De Marchi Federica, viene supportata anche da una nota del Presidente del Consiglio regionale UICI della Toscana, che si allega insieme ad altra documentazione richiesta. 

  Ad ulteriore supporto della richiesta, si fa presente che al saldo contabile al 30 giugno us, va dedotto circa 9 mila Euro, ovvero il residuo importo che sarà utilizzato per le competenze della dipendnete fino a termine anno. Infine, si fa presente che i locali sezionali avrebbero necessità di una urgente ristrutturazione, mentre risulterebbe necessario acquistare attrezzature per le attività di ufficio. Quindi i fondi al momento a disposizione non permetterebbero assolutamente una seppur minima programmazione, in particolare per quanto atiene la continuazione di uno stabile rapporto di lavoro dell’attuale dipendente.

   Consapevoli delle attuali difficoltà finanziarie, mentre si rinnovano i complimenti per l’importante decisione di continuare a distribuire parte delle risorse al potenziamento delle sezioni territoriali, si resta in fiduciosa attesa.

Fraterni saluti

                                                                             F.to
                                                                       Il Presidente

                                                                       Giorgio Ricci

N. 4 All.

1) Estratto conto bancario CARIGE sede di Carrara  al 30.6.2016

2) Elenco beni immobili e mobili

3) Lettera di supporto del Presidente regionale UICI Toscana vidimata dal Collegio dei Sindaci revisori

4) Preventivo di spesa per continuazione rapporto di lavoro a tempo indeterminato a tempo parziale ( Job act)  per 22 ore settimanali – Studio Morelli di Pisa.

