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Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti

ETS - APS
Sezione Territoriale " CIVITAVECCHIA "


Prot.: A1/P/109 

Civitavecchia, 04/09/2023 

Alla Presidenza Nazionale 


Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti

Via Borgognona, 38

00187 ROMA

OGGETTO: Fondo di Solidarietà 2023-2024 per le Sezioni Territoriali 

                    richiesta di accesso al Fondo.

In riferimento al comunicato n. 78 del 14/07/2023 prot. 006924 di codesta Presidenza Nazionale, la Sezione territoriale di Civitavecchia dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti ETS, presenta richieste di finanziamento per i punti di seguito descritti: 

1. SOSTEGNO RISORSE UMANE: 
Copertura parziale dei costi per il contratto in corso a tempo indeterminato part-time a 25 ore settimanali per la dipendente.  

Per il fondo di solidarietà 2023, relativamente al punto 1., si fa richiesta di un finanziamento di € 10.000,00, per un costo complessivo come da prospetto del consulente del lavoro, per la copertura parziale dei costi del contratto in corso part-time a 25 ore settimanali.
2. Sostegno alle campagne di incremento e fidelizzazione SOCI.

La richiesta relativa a questo punto sarà inoltrata con i documenti previsti, come indicato nel comunicato n. 78, entro il 31/03/2024. 

In riferimento alle richieste sopra avanzate, si dichiara:

REQUISITI OBBLIGATORI:

a) per quanto riguarda il TFR, non avendo avuto fino a qualche anno fa dipendenti, e relativamente ai contratti a tempo determinato stipulati negli ultimi anni grazie ai fondi di solidarietà, esso è stato regolarmente liquidato ad ogni scadenza di contratto insieme alle altre competenze di legge. Per il contratto in corso a tempo indeterminato, avviato in data 02/12/2019, il TFR maturato alla data del 31/12/2022, pari a € 3590,01,  risulta come residuo passivo nel bilancio consuntivo 2022 e la somma è accantonata sul conto corrente della Sezione. Data l’esiguità della somma, non si sono stabilite forme particolari di accantonamento/investimento del TFR se non quello di conservarlo sullo stesso conto corrente della sezione;
b) nel periodo dal 01/01/2023 al 31/12/2023, la Sezione U.I.C.I. di Civitavecchia, pur non avendo una struttura I..Ri.Fo.R. propria, ha partecipato all’individuazione dei beneficiari del territorio di giurisdizione per la partecipazione ai progetti dell’IRIFOR regionale Lazio, come da documento probatorio del Presidente Regionale U.I.C.I. del Lazio. Si fa inoltre presente che, la Sezione Territoriale U.I.C.I. di Civitavecchia, in collaborazione con il Consiglio Regionale U.I.C.I. del Lazio, sta partecipando al progetto “La prevenzione non va in vacanza”, come da bando della IAPB ITALIA ONLUS. Fa presente, altresì,  che nell’anno scolastico 2022/2023, ha partecipato al bando della IAPB ITALIA ONLUS “Occhio ai bambini”, effettuando nelle scuole del comprensorio di propria giurisdizione 516 controlli oculistici a bambini delle scuole dell’infanzia e delle prime classi delle scuole elementari;
c)  Di aver aderito, nel periodo dal 01/01/2023 al 31/12/2023, ai servizi comuni organizzati dal Consiglio Regionale U.I.C.I. del Lazio;
d)  Che la “guida ai servizi sezionali”, o “carta dei servizi” è stata approvata dal Consiglio Direttivo della Sezione Territoriale di Civitavecchia nella seduta del 29 settembre 2021 con deliberazione n. 16 e trasmessa a codesta Presidenza Nazionale U.I.C.I. come allegato alla richiesta per il Fondo di Solidarietà 2022-2023;
e)  Adozione della DDP n. 4 del 23/06/2021 avente per oggetto: Modifica dell’orario di apertura ai soci dei locali associativi con riduzione da 60 ore a 35 ore settimanali dal 24/06/2021 , ratificata con deliberazione consiliare n. 09 del 14/07/2021 (in allegato dichiarazione del presidente contenente la DDP n. 4 del 23/06/2021. Con tale deliberazione è stato stabilito il nuovo orario degli uffici sezionali a 35 ore settimanali, tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 07:00 alle 14:00. Tale documentazione è stata già trasmessa in allegato alla richiesta di finanziamento per il Fondo di Solidarietà 2022-2023;
f)  Che in data   05/12/2019 la Sezione Territoriale U.I.C.I. di Civitavecchia ha stipulato una convenzione    con il patronato EPAS, a tutt’oggi in vigore, che è stata trasmessa in allegato con la richiesta per il Fondo di Solidarietà 2022-2023;
g)  Per quanto riguarda il fondo di solidarietà 2022-2023, dichiara di aver completato regolarmente la rendicontazione a copertura del finanziamento ottenuto e di aver avuto parere favorevole dal competente Ufficio Amministrazione della Presidenza Nazionale;

REQUISITI OPZIONALI
a) Il presidente, sotto la propria responsabilità, dichiara che all’Assemblea ordinaria dei soci della sezione Territoriale di Civitavecchia dell’U.I.C.I., svoltasi il 29/04/2023, hanno partecipato n. 15 soci tra gli aventi diritto al voto. Tale numero di partecipanti, in rapporto alla segnalazione effettuata in data 09/01/2023 prot. A1/P/003, sulla segnalazione del numero dei soci al 31/12/2022 corrispondente a 98 unità, risulta essere pari al 15,30% dei soci, come comprovato dal verbale dell’Assemblea e dall’elenco dei soci presenti con diritto al voto;

b)  Il presidente, sotto la propria responsabilità, dichiara che dal 01/01/2022 al 30/06/2023, sono stati iscritti quali nuovi soci n. 8 disabili visivi (pari al 8,16% del numero di 98 soci effettivi segnalati al 31/12/2022);

c)  Il Presidente, sotto la propria responsabilità, dichiara che alla data del 31/07/2023, sul conto corrente della Sezione Territoriale U.I.C.I. di Civitavecchia, presso il Banco Desio, al numero 70036928, era giacente la somma di € 41.696,70, incluso il TFR al 31/12/2022 pari a € 3590,01 e che tale conto è privo di dossier titoli, come da dichiarazione della stessa banca;
d)  Il presidente, sotto la propria responsabilità, dichiara che dal 01/01/2022 al 31/12/2022, sono stati incassati contributi da enti pubblici (Agenzia entrate 5x1000 € 1009,75, ASP S. Alessio MDS € 3000,00, IAPB € 4216,00) pari a € 8405,75; da privati (da privati diversi € 3557,00, da soci per quote sociali € 3359,88) pari a € 6916,88; entrate da patrimonio associativo pari a € 0,00;
e)  Il presidente, sotto la propria responsabilità, dichiara che al 31/12/2022 risultavano iscritti alla Sezione 98 soci (70 deleganti, 2 con quota ridotta da € 10,33, 26 con quota da € 49,58);

f)  Il presidente, sotto la propria responsabilità, fa presente che il bilancio 2022 si è chiuso in modo migliore rispetto al bilancio 2021, e precisamente:

Saldo cassa al 31/12/2021: 
€ 40766,96 

Saldo cassa al 31/12/2022 
€ 46886,26;

Si fa infine presente che, allo scopo di non appesantire la mole di documentazione da inviare,  per le autocertificazioni allegate è stata inclusa una sola copia del documento di identità del responsabile legale della Sezione.
Nella speranza che le richieste sopra avanzate vengano accolte favorevolmente, questa Sezione rimane a disposizione per chiarimenti o ulteriore documentazione da produrre, ringrazia anticipatamente e porge distinti saluti.










Il Presidente Sezionale





     




 (Renzo Berardicurti)
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