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Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti

ETS
Sezione Territoriale "Giuseppe Fucà" Reggio Calabria


Prot. n. 0323/A/02 del 13 settembre 2023







UNIONE ITALIANA DEI CIECHI







E DEGLI IPOVEDENTI







SEDE CENTRALE








Via Borgognona, 38








00187  ROMA
Oggetto: fondo di solidarietà anno 2023-2024 - richiesta contributo.


Egregio Presidente,

la nostra Sezione intende aderire al progetto “fondo di solidarietà 2023-2024”, secondo quanto espresso nel comunicato n. 78 del 14/07/2023; nello specifico abbiamo necessità di avere un contributo per l'unico dipendente (Punto 1), attualmente in servizio presso la nostra segreteria, secondo le modalità espresse nella succitata circolare.

Gli uffici amministrativi della nostra Sede continuano ad essere gravati da numerose incombenze:

· segretariato sociale;

· progetti servizio civile;

· attività amministrativa di tutte le emanazioni territoriali (I.Ri.Fo.R., Biblioteca di Monza, UNIVOC, Libro parlato);

· adempimenti connessi all’attività dell’aula AICA;

· servizio di patronato;

· organizzazione di momenti di aggregazione;

· disbrigo di pratiche burocratiche dell’associazione sportiva UICI (ASD Reggina).

Per quanto sopra, considerata l'elevata mole di lavoro che ora mai da tempo coinvolge a pieno l'attività della segreteria, risulta indispensabile la presenza del dipendente a tempo pieno come fondamentale supporto al Presidente della sezione nonché a tutti i Consiglieri del Direttivo che operano a favore dei soci di Reggio Calabria e provincia. Ribadiamo, inoltre, che i tempi difficili che stiamo attraversando, a causa dell'emergenza sanitaria "Covid-19", hanno peggiorato una crisi economica già preesistente, riducendo di gran lunga le possibilità di accedere a finanziamenti per il funzionamento degli uffici sezionali.

Infine, qualora fosse possibile in base ai requisiti previsti dal progetto, vorremmo aderire anche al punto 2 "sostegno alle campagne di incremento e fidelizzazione soci".
Fiduciosi in un positivo riscontro, inviamo cordiali saluti.

IL PRESIDENTE

(Francesca Marino)

ALLEGATI:

· prospetto redatto dal consulente del lavoro con il costo totale annuo del dipendente;

· prospetto TFR del dipendente fornito dal consulente del lavoro;

· dichiarazione consulente del lavoro;

· dichiarazione accantonamento TFR;

· carta dei servizi - Sezione territoriale di Reggio Calabria;

· dichiarazione nuovi soci non inferiori al 5% del totale dei soci al 31/12/2022;

· elenco dei nuovi soci dell'anno 2021 e dei primi sei mesi dell'anno 2022;

· estratti verbali consiglio direttivo;

· comunicazione approvazione progetto I.Ri.Fo.R. “Una montagna di emozioni”;

· dichiarazione disponibilità finanziaria al 31/12/2022;

· dichiarazione finanziamenti pubblici;

· dichiarazione numero di soci al 31/12/2022;

· dichiarazione di non possesso titoli;

· dichiarazione presenza servizio di patronato;

· dichiarazione orari apertura al pubblico con verbale;

· dichiarazione numero dipendenti e ore settimanali;

· dichiarazioni disavanzo di amministrazione;

· dichiarazione numero dei soci anno 2022 non inferiore all'anno 2023;

· estratto c/c postale al 31/12/2022;

· estratto c/c Monte dei Paschi al 31/12/2022;

· dichiarazione del Presidente del Consiglio Regionale.
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