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Sezione Territoriale di Ancona



Prot. n. 136/2025






Ancona, 04/09/2025










Alla Presidenza Nazionale 











dell’UICI – ONLUS 











Via Borgognona, 38 











00187 – ROMA 

Oggetto: Fondo di solidarietà 2025- Personale 
                Il Consiglio Territoriale di Ancona con riferimento alla lettera di Codesta Spettabile Sede Centrale con Protocollo 7643 del 25/06/2025 dichiara quanto segue:

· che ha provveduto all’accantonamento del Fondo TFR presso il Fondo Nazionale;
· che ha partecipato alle attività progettuale I.Ri.Fo.R. nazionale dal primo gennaio 2025; 

· che ha aderito ai servizi comuni attivati dal Consiglio Regionale (si allega attestazione); 

· che ha redatto e adottato una guida ai servizi sezionali visionabile sul nostro sito web: www.uican.it;  

· di aver pubblicato il bilancio sociale Territoriale e Nazionale sulla pagina web: www.uican.it; 
· che l’apertura della sede sezionale ai soci è di tre giorni a settimana per quattro ore al giorno (si allega delibera);
· che presso la sezione è attivo il servizio di patronato dall’inizio della Convenzione con il patronato AMI (si allega autocertificazione del Presidente);
· che si avvale regolarmente dell’Anagrafica Unica Nazionale dei Soci;

· che si è avvalsa del Fondo Solidarietà dell’anno 2024 ed ha regolarmente rendicontato le spese sostenute;

· che all’Assemblea dei soci dell’anno 2025 hanno partecipato più del 10 percento dei soci effettivi al 31-12-2024 (si allega documentazione);
· che la disponibilità finanziaria rispetta il criterio richiesto (minore di 120.000 Euro per le Sezioni con un numero di soci superiori a 250);

· che non sussistono finanziamenti pubblici non superiori a 40.000 Euro al 31/12/2024.

Il Consiglio Territoriale di Ancona sottopone a Codesta Presidenza Nazionale quanto di seguito affinché possa essere concesso un contributo di Euro 11.000 (undicimila) sul fondo solidarietà per il personale.
 PROGETTO RELATIVO AL PERSONALE
Presso la Sezione Territoriale di Ancona sono impiegate due dipendenti assunte con contratto a tempo indeterminato part-time, per un totale di 40 ore settimanali di cui una delle due dipendenti è stata confermata ad aprile 2025, passando da un contratto di apprendistato a un contratto a tempo indeterminato. Il passaggio ha comportato uno sgravio fiscale per la durata di un anno ma dal 2026 il costo della dipendente aumenterà pertanto, si dovrà versare l’intera quota contributiva con un peso economico più oneroso per la nostra Sede. 
Grazie anche al supporto di volontari e collaboratori la nostra Sezione da diversi anni cerca di  impegnarsi a fornire servizi sul territorio della provincia di Ancona che, è strutturata morfologicamente in modo particolare; come ad esempio il comune di Fabriano che si dirama all’interno della Regione fino a confinare con l’Umbria. Pertanto, in questo comune è stato necessario acquistare un locale in Via Stelluti Scala, 53, al fine di poter seguire al meglio e più da vicino tutti i nostri soci residenti nella zona. A seguito di accordi di collaborazione con l’ANFASS, siamo riusciti ad aver un punto di riferimento anche nel comune di Jesi che dista circa 40 km da Ancona. Sia a Fabriano che a Jesi attualmente non abbiamo personale dedicato ma solo volontari che se pur impegnati e abbastanza disponibili non possono garantire un adeguata presenza giornaliera. Le esigenze crescenti dei nostri soci in queste aree, ci impongono a considerare di aumentare le risorse umane a disposizione per far fronte a tutte le attività necessarie.

In vista delle azioni che la nostra sede territoriale intende realizzare nel biennio 2025/2026, chiediamo alla Presidenza Nazionale di valutare positivamente la nostra richiesta di contributo, affinché si possano portare avanti tutte le iniziative garantendo il mantenimento del personale già in essere tenendo conto anche dell’incremento dei costi delle risorse umane impiegate.
Lo scopo dell’Unione Italiana Ciechi e Ipovedenti è quello di ampliare sempre di più i servizi e garantire l’assistenza a tutti i nostri soci affinché si potrà darà sempre di più visibilità alla nostra importante storica Associazione.

Fiduciosi nel voler accogliere favorevolmente la nostra richiesta si inviano cordiali saluti.











La Presidente UICI ANCONA











Stefania Terrè

Si allegano:
1. Prospetto Costo del personale annuale dei dipendenti 2024;

2. Estratti conto correnti sezionali al 30.06.2025;
3. Autocertificazione del Presidente dove si dichiarano i requisiti per la partecipazione al Fondo di solidarietà;
4. Attestazione del Presidente UICI Marche su adesione dell’UICI di Ancona ai servizi comuni attivati dal Consiglio Regionale in favore delle Sezioni;
5. Stralcio del verbale del Consiglio Territoriale per la delibera dell’apertura della sede;
6. Verbale dell’assemblea dell’anno 2025;
7. Prospetto TFR del Consulente del lavoro;
8. Contabile di versamento del TFR.
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