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Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti

ETS-APS
Sezione Territoriale di Pistoia


Pistoia, lì 07/07/2025
Il sottoscritto, Rafanelli Virgilio, in qualità di legale rappresentante della sezione territoriale di Pistoia dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti Ets Aps, con la presente dichiara quanto segue:

Requisiti obbligatori: 

-
La sezione effettua regolare accantonamento del TFR, come da documentazione allegata e come da mail inviata alla sede nazionale in data 23/01/2025, presso la banca Intesa San Paolo, Via Fermi angolo via Galvani Pistoia, su specifico fondo Eurizon Capital SGR
-
La Sezione sta portando avanti la fase 2 del progetto, iniziato ad aprile 2024 in collaborazione con I.Ri.Fo.R Pistoia e denominato “Uici e Irifor Pistoia per una molteplice occasione”, di cui è stata data comunicazione di inizio attività durante il consiglio sezionale del 23/05/2024 (si allega estratto verbale) e si è data notizia della prosecuzione del progetto medesimo durante il Consiglio di insediamento dello scorso 15/04/2025
-
La sezione aderisce ai servizi comuni attivati dal Consiglio Regionale di appartenenza in favore delle sezioni, in particolare gestione della contabilità centralizzata ed esternalizzata, uso del protocollo elettronico, campagna di sensibilizzazione cinque per mille, incontri formativi del personale dipendente e/o volontario

-
In data 18/05/2021 con delibera n. 10/2021 è stata proposta e approvata dal Consiglio sezionale la nuova e più completa carta dei servizi della nostra sezione di Pistoia che è stata anche pubblicata sul sito sezionale all’indirizzo: http://www.unioneciechipistoia.it/chi-siamo/
-       La sezione ha pubblicato il bilancio sociale sul sito sezionale  http://www.unioneciechipistoia.it/chi-siamo/amministrazione-trasparente/
-
La sede sezionale è aperta ai soci cinque giorni settimanali per quattro ore al giorno (delibera 16/2022 verbale del Consiglio sezionale del 22/11/2022, già inviatavi negli anni scorsi).

-
Presso la nostra sezione, in convenzione con Anmil Pistoia è attivo il servizio di patronato per lo svolgimento di pratiche fiscali ed assistenziali.

- 
È stata regolarmente conclusa ed inviata la rendicontazione del contributo delle risorse umane del Fondo di solidarietà 2024-2025
Requisiti di cui almeno uno deve essere soddisfatto:

-
All’assemblea sezionale del 05/04/2025 si è avuta la partecipazione di almeno il 10% dei soci effettivi al 31/12/2024 e comunque di un numero non inferiore a 12 (si allega verbale dell’assemblea con elenco dei soci partecipanti)

-
Il numero dei soci al 31/12/2024 non risulta inferiore al numero dei soci al 31/12/2023
Requisiti relativi solo alle richieste di sostegno alle risorse umane:

-
La disponibilità finanziaria al 31/12/2024 su conti correnti risulta inferiore a 100.000 euro, 

-
La disponibilità finanziaria al 31/12/2024 su libretti postali, portafogli titoli ecc esclusi gli accantonamenti per il TFR dei dipendenti risulta inferiore a 100.000 euro

-
Finanziamenti pubblici o privati ed entrate da patrimonio associativo, non destinate a specifici progetti, ricevuti nel 2023 risultano non superiori a 40.000 euro

- 
la nostra sezione non ha chiuso in disavanzo di amministrazione 2024 rispetto al 2023
-
Il numero dei soci effettivi della sezione al 31/12/2024 risulta pari a 105.

- 
Presso la sede sezionale opera n. 1 dipendente per un totale di 20 (venti) ore settimanali distribuite in cinque giornate lavorative.
In fede,

il Presidente Cav. Rafanelli Virgilio
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