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Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti

ETS-APS
Sezione Territoriale di Varese


Varese, 03.09.2025
Spett.le

Unione Italiana dei Ciechi 

e degli Ipovedenti

Aps Ets
Via Borgognona n.38

00187 Roma

Prot.n.103/2025U
C.A. Presidente Nazionale – Mario Barbuto

Oggetto: richiesta di ammissione al Fondo di Solidarietà e di Sostegno (FSS) 2025-2026 per le Sezioni territoriali.
Con riferimento al Comunicato n. 50 del 25.06.2025 – Prot. 7643, questa Sezione Territoriale dell'Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti - Varese chiede di essere ammessa al Fondo di Solidarietà e di Sostegno previsto per il corrente anno e di poter beneficiare del contributo finalizzato alle “risorse umane" al fine di poter disporre di ulteriori fondi necessari per mantenere e migliorare le attività a favore dei soci e di tutte le persone con disabilità visiva residenti sul territorio varesino.
Come richiesto nel predetto comunicato, confermiamo che la scrivente sezione adempie ai seguenti requisiti obbligatori:

· ha regolarmente accantonato il TFR delle proprie dipendenti all’interno dei titoli sezionali, come di consueto, per l’anno 2024 come deliberato dall’Ufficio di Presidenza sezionale in data 09.12.2024 (estratto allegato), decisione ratificata dal Consiglio Sezionale in data 30.01.2025 e riconfermato dai dati a bilancio consuntivo (in allegato anno 2024).
· Ha aderito al Bando I.Ri.Fo.R. 2024 “Iniziative riabilitative di base di Orientamento e Mobilità e Autonomia Personale” con il progetto “Percorsi di vita indipendente: corsi di orientamento e mobilità per i soci delle sezioni U.I.C.I. Lombarde” (n. 240/24) attualmente in corso. 
UICI Varese, inoltre, ha contribuito alla realizzazione dei Soggiorni Estivi Riabilitativi 2025. In allegato la relativa dichiarazione del Presidente Regionale (attenzione la dichiarazione è cumulativa con l’adesione ai servizi comuni attivati dal Consiglio Regionale Lombardo UICI).

· Ha aderito ai servizi comuni attivati dal Consiglio Regionale Lombardo UICI di contabilità, di verbalizzazione e di addetto stampa (dichiarazione Consiglio Regionale Lombardo UICI allegata).
· Ha pubblicato sul proprio sito ( www.uicivarese.org ) la guida ai servizi proposti ( https://uicivarese.org/index.php/servizi/) .
· Ha pubblicato sul proprio sito (www.uicivarese.org) nella sezione “Amministrazione trasparente” il bilancio Sociale Nazionale UICI anno 2024 al link https://uicivarese.org/wp-content/uploads/2025/08/BilancioSociale2024.pdf .
· Attua una apertura settimanale della sede sezionale pari a 20 ore (dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00), più aperture speciali in concomitanza con attività/iniziative specifiche. L’apertura è invariata dal 2012.
· Ha attiva, dal 2010, una convenzione con il patronato Acli (convenzione e relativa dichiarazione allegati) per la presenza in sede UICI Varese di un loro operatore con cadenza mensile. 
Dal 2021, alcuni servizi sono stati integrati da apposita collaborazione anche con il patronato Anmil: gli appuntamenti sono fissati direttamente presso la sede Anmil o, tramite loro personale volontario, presso la sede UICI Varese che procede, però, solo alla raccolta dei documenti da trasferire ai colleghi.

· Ha effettuato, positivamente, la rendicontazione del Fondo di Solidarietà 2024-2025 in data 26/06/2025.
· Ha un numero di soci partecipanti all’assemblea sezionale 2025 superiore ad almeno il 10% dei soci in regola con il versamento della quota associativa alla data del 31.12.2024 (dichiarazione relativa e rendiconto 2024 allegati)
Per quanto riguarda i requisiti relativi alle richieste di sostegno alle risorse umane, si comunica che la sezione:
· Non ha una disponibilità finanziaria al 31.12.2024 minore di € 120.000 (richiesto alle sezioni con numero soci effettivi pari o superiore a 250 al 31.12.2024), in quanto pari a € 120.361,49. come di seguito esplicitato:
· l’estratto conto titoli al 31.12.2024 (allegato) era pari ad € 72.060,96 cui vanno, però, detratti € 31.698,53. tassativamente impegnati per il TFR delle dipendenti, per un totale utile pari ad € 40.362,43.
· L’estratto conto al 31.12.2024 (allegato) era pari ad € 97.036,92, da cui vanno, però, detratti gli importi di pertinenza 2024 ancora da pagare, pari ad € 17.771,32 (corrispondenti a voci regolarmente saldate nei mesi di gennaio e di febbraio 2025), e a cui vanno aggiunte le somme di pertinenza ancora da incassare e pari ad € 15.733,46. 
Vanno ulteriormente decurtati € 15.000 (inseriti a bilancio alla voce “Accantonamento fondo iniziative future”) perché derivanti da una donazione esclusivamente riservata al servizio di supporto psicologico (allegata mail della ditta donatrice con cui si proponeva la raccolta tra i propri dipendenti con l’iniziativa 50x50 challenge) per un valore finale netto utile pari ad € 79.999,06. 
· Nel Bilancio 2024 non sono presenti finanziamenti pubblici o privati ed entrate da patrimonio associativo non destinate a specifici progetti. Negli ultimi anni, infatti, non è possibile, per volontà dell’ente, pubblico o privato che sia, ricevere contributi disgiunti da specifiche iniziative, da rendicontare, che ne mettano in luce il reale e congruo utilizzo.
· L’esercizio 2023 non era in perdita.
· Per quanto attiene il personale dipendente in forze presso la sezione UICI Varese, si comunica che, dallo scorso 28 luglio 2025, è presente una sola impiegata assunta a part-time (inquadramento e costo annuo sulla tabella riassuntiva elaborata dal consulente del lavoro incaricato) per un totale di 30 ore settimanali. 
In allegato inviamo, come richiesto:

· dichiarazione del numero dei dipendenti in forza alla sezione e delle ore settimanali;
· prospetto fornito dal consulente del lavoro con il costo totale annuo lordo dei dipendenti 2024;
· prospetto TFR fornito dal consulente del lavoro;
· dichiarazione allocazione TFR dipendenti corredato dall’estratto del verbale dell’Ufficio di Presidenza sezionale del 09.12.2024 con la delibera di accantonamento del TFR delle dipendenti; decisione ratificata dal Consiglio Sezionale in data 30.01.2025 e riconfermata dai dati a bilancio consuntivo.
Infine, come da indicazioni, si inviano anche:

· dichiarazione del numero dei soci effettivi, in regola con il versamento della quota associativa, al 31.12.2024
· estratto conto al 31.07.2025 
· estratto conto titoli al 11.07.2025
Il file relativo alla presente richiesta viene trasmesso sia in formato word che pdf.

Nel ringraziare anticipatamente per l’attenzione riservata, confidiamo in un positivo accoglimento della presente richiesta e rimaniamo a disposizione per ogni eventuale, ulteriore informazione.

Con i più cordiali saluti. 

La Presidente Sezionale

Dott.ssa Cristina Pasquino
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